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Mensagem do CEO

CODIGO DE ETICA
E CONDUTA

Na Scala Data Centers SA (“Scala”), estamos
empenhados em zelar pela integridade e
pelos mais elevados padrées de conduta
empresarial
Nossos

em tudo o que fazemos.
Fornecedores, prestadores de
servigcos, parceiros e consultores, como
parte integrante de nossa cadeia de valor e
parceiros essenciais em nossas operacoes
comerciais, Nndo podiam ser exce¢ao a essa
regra.

No6s baseamos o relacionamento com os
nossos Fornecedores em praticas licitas,
eficientes e justas, e nossos Fornecedores
devem requisitos legais
e regulamentares aplicaveis em suas
relagcdes comerciais conforme definidos
neste Codigo de Etica e de Conduta para
Fornecedores (“Cédigo”) no ambito de suas
atividades para com a Scala. Esperamos
gue nossos fornecedores assegurem
gue seus funcionarios, trabalhadores,
representantese subcontratadoscumpram
com as normas de conduta estabelecidas
neste Codigo e com outras obrigagdes
contratuais conforme nossos contratos.

respeitar os

Acreditamos firmemente que a confianca
e a transparéncia sao os alicerces de uma

parceria duradoura e bem-sucedida.
Portanto, gostariamos de enfatizar os
principios éticos e condutas comerciais
estabelecidos neste Coédigo e que
valorizamos e esperamos que todos os

nossos fornecedores adotem e promovam.

sinceramente sua
cooperagao e compromisso continuo com
a ética e a integridade em todas as nossas
interagcdes comerciais. Estamos ansiosos
para continuar construindo uma relagdo de
confianga e respeito mutuo.

Agradecemos

Atenciosamente,
Marcos Peigo
Co-founder & CEO - Scala Data Centers
SA
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OBJETIVO

Este documento tem como propdsito
estabelecer as diretrizes que devem
pautar a conduta ética e socioambiental
dos Fornecedores da Scala Data
Centers (“Scala Data Centers”, “Scala” e
“Companhia”).

As diretrizes aqui estabelecidas devem
ser observadas nas operagdes da Scala
no Brasil e nos demais paises em que a
empresa possui operacdo. A interpretacdo
e aplicacao deste Coédigo deve ser feita
em conjunto com as leis locais que tratam
sobre o tema, se houver, ficando desde ja
estabelecido que em caso de divergéncia
entre a Lei e este Cdédigo, prevalecera
aguela que for mais restritiva.

ABRANGENCIA

Este Codigo de Etica e Conduta para
Fornecedores (“Cédigo”) se aplica a toda
e qualquer pessoa, fisica ou juridica, que
atue em nome, no interesse ou para
beneficio da Scala, incluindo fornecedores
de produtos efou servicos, tais como,
sem limitacao, consultores, advogados,
despachantes e representantes
comerciais (todos em conjunto definidos
neste Cédigo como “Fornecedores”).

e
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INTEGRIDADE

CC)

CUMPRIMENTO DE LEIS CORRUPCAO, SUBORNO,
E REGULAMENTACOES LAVAGEM DE DINHEIRO
INTERNAS E FINANCIAMENTO AO

TERRORISMO.

Os nossos fornecedores tém o
compromisso e a obrigagcao de cumprir
todas as leis, normas e regulamentos
aplicaveis em vigor.

Esperamos que nossos Fornecedores
conduzam seus negdcios sempre de forma
honesta, sem aceitar ou oferecer beneficios
destinados a influenciar indevidamente
a tomada de decisdes, ou obter qualquer
vantagem indevida, bem como que adotem
acoes apropriadas a fim de respeitar os
padrées mais rigorosos de prevencao e
combate a lavagem de dinheiro.

E, portanto, fundamental que os nossos
Fornecedores cumpram as leis de combate
a corrupgao, ao suborno, a lavagem de
dinheiro e ao terrorismo aplicaveis nos locais
de atuagao, ou com eficacia internacional.

Os NOSsos Fornecedores  também
devem adotar cuidados ao oferecer ou
receber cortesias (brindes, presentes
e hospitalidades) para que nao sejam
consideradas ou dé aparéncia de um ato
ilicito e/ou vantagem indevida.

Prezando por realizar negdécios com
Fornecedores/Parceiros de Negdcios que
possuem boa reputagdo e capacitacao
técnica e comercial a Scala adota o
procedimento de andlise reputacional do
Fornecedor, para subsidiar a tomada de
decisdes sobre o inicio ou a continuidade do
relacionamento comercial e para definicdo
do nivel de monitoramento dos riscos
potenciais identificados, conforme a nossa
Politica de Counterparty Due Diligence
(CDDI) e Procedimento de Due Diligence.

. : o o )
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COMPROMISSO DAS LIDERANCAS

Os nossos Fornecedores devem colaborar com Scala durante a realizacao do
procedimento de CDD e responder de forma satisfatéria aos questionamentos
realizados referente a obtencao de esclarecimentos e informacdes adicionais sobre

alertas identificados.

PRATICAS
CONCORRENCIAIS

A Scala acredita e adota a livre e justa
concorréncia, e a considera fundamental
em sua relagdo com os Fornecedores.
Dessa forma, os nossos Fornecedores
sdo encorajados a agir de forma leal
e com o cumprimento da legislacao
aplicavel a cada pais e area econdmica
onde atua, bem como devem garantir a
livre iniciativa e a livre concorréncia como
elementos basicos em suas operagoes e
relagdes com os mercados de atuagao.

REGISTROS CONTABEIS
E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

Os nossos Fornecedores devem manter
as suas demonstracdes financeiras de
forma integra, completa, correta e em
conformidade com a legislacao vigente.

CONFLITO DE INTERESSES

Os nossos Fornecedores devem ter
compromisso, prevenir e evitar toda e
qualquer situagdao real, potencial, ou
aparente, gerado pelo confronto entre
interesses proprios, publicos e privados,
gue possa comprometer a Companhia,
prejudicar a reputacao ou influenciar, de
maneira improépria, o desempenho da
prestagcdo do servico a Scala.

Toda e qualquer situacao de Conflito de
Interesses (real, potencial ou aparente)
devera ser imediatamente reportada para
o Departamento de Compliance da Scala
pelo formulario especifico através do link:
https://forms.office.com/r/TQANhzOSgN.
Para que sejam devidamente avaliadas,
e constatada ou nao a caracterizacao
de um Conflito de Interesses. Até que a
avaliagao seja concluida, os envolvidos
no potencial Conflito deverao se retirar
totalmente da situacao.

Alameéda Tocantins, 350, 8° e 16°@ndar [ BarterisSP
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CONFIDENCIALIDADE,
PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS E SEGURANCA
DE INFORMAGCAO

A Scala espera que todos os assuntos
da Companhia sejam tratados
pelos seus Fornecedores com sigilo,
confidencialidade e protegao dos
direitos de propriedade intelectual
da Scala. Os sistemas de informacdo
dos Fornecedores que contém
informagdes ou dados confidenciais
da Scala deverao ser adeguadamente
geridos e protegidos contra acesso, Uso,
divulgagao, modificagdo ou destruicao
ndo autorizadas.

REDE SOCIAIS
E IMPRENSA

Os nossos Fornecedores, assim como seus
colaboradores, devem respeitar as regras
de confidencialidade constantes nos
contratos celebrados com a Scala sempre
que atuar em redes sociais e divulgacdes
na imprensa sempre que mencionar a
Scala ou fizer referéncia a quaisquer dos
seus Colaboradores.

Alameda Tocantins, 350, 8° e 16° andar | Barueri | SP
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DATA CENTERS

DIREITOS HUMANOS, SEGURANCA,
SAUDE E MEIO AMBIENTE

A Scala espera que os Fornecedores protejam os direitos humanos de seus colaboradores
e os tratem com respeito e dignidade, bem como que adotem os cuidados com a
seguranca, saude e meio ambiente.

TRABALHO ESCRAVO E
?;4 A\BBIiT.:IEODE INFANTIL, A EXPLORAQAO
SEXUAL DE CRIANCAS
Encorajamos nossos Fornecedores E ADOLESCENTES E O
a promoverem acgdes de respeito a TRAF'CO DE PESSOAS

diversidade, equidade de género,
igualdade racional e inclusao de pessoas
com deficiéncia, bem como a oferecer
aos seus colaboradores um local de
trabalho isento de tratamentos hostis
e desumanos, de assédio ou abuso
sexual, de violéncia (verbal ou fisica),
de discriminagao e de qualquer tipo de
ameaca.

A Scala nao tolera o trabalho escravo e
infantil, a exploracdo sexual de criancas
e adolescentes e o trafico de pessoas. Os
nossos Fornecedores ndo devem usar ou
se beneficiar, qualquer forma, de trabalho
escravo e infantil, a exploracao sexual de
criangcas e adolescentes e o trafico de
pessoas, e devem monitorar sua cadeia
de valor com o objetivo de prevenir e
combater tais situagodes.
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LIBERDADE PARTIDARIA
E DE ASSOCIACAO E NAO
RETALIACAO

A Scala é uma empresa apartidaria e
respeita o direito individual de seus
Colaboradores e Fornecedores quanto
ao seu envolvimento politico e sindical,
assim como esperamos que NnoSSOos
Fornecedores reconhecam a liberdade
de associagao e os acordos e negociacdes
coletivas.

JORNADA DE TRABALHO,
REMUNERACAO E

BENEFICIOS
Os NOSsSoS Fornecedores devem
cumprir as legislacdées trabalhistas

aplicaveis quanto a jornada de trabalho,
remuneracao e beneficio de
colaboradores.

seus

MEIO AMBIENTE

Pagina 10

Os nossos Fornecedores sao encorajados a contribuir para o desenvolvimento
ecologicamente sustentavel, buscando continuamente a reducao do impacto ambiental
de seus insumos, operacao, produtos e servicos.
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REPORTE DE DESVIOS

Nossas doagdes e patrocinios refletem nossa postura transparente e positiva com
a comunidade para promover beneficios e oportunidades, e sempre alinhado com a
sustentabilidade e os valores da Scala.

Dessa forma, permitimos e incentivamos a realizacdo de doacdes, investimentos sociais
e patrocinios que visem ao desenvolvimento cultural, social ou ambiental, desde que
respeitem estritamente as leis e regulamentacdes aplicaveis.

Toda e qualquer Doacao e Patrocinio realizados pela Scala deve contar com o apoio
da area de Sustentabilidade, que orientara sobre o procedimento e a estratégia a ser
seguida.

Adicionalmente, todo processo de doacdo e/ou patrocinio deve passar por processo de
Counterparty Due Diligence, incluindo os potenciais beneficiarios finais, para avaliagao
dos eventuais riscos de associagao com as referidas instituicoes.

Para maiores informacdes favor consulte as Areas de Compliance e/ou Sustentabilidade.

Area de Recursos
Humanos (RH)

Lider de Compliance

E-mail:
scaladatacenters@contatoseguro.com.br

Ca na | Telefones:

d S Etlca Brasil 0800 9009 292 | Mexico 800 099 1526 |
Colombia 01-800-5189185 | Chile 800 719 909

Ao fazer um relato, o denunciante deve fornecer o maior detalhamento possivel
sobre a situagao para que as informagdes apoiem e direcionem os procedimentos de
investigacdo. E importante que o denunciante mantenha o nimero de registro do
relato e o consulte periodicamente para verificar interagcdes que podem ser registradas
pela equipe da Scala na plataforma do Canal de Etica a fim de esclarecer e/ou solicitar
informacgdes adicionais sobre o relato.

A Scala Data Centers se compromete a investigar todas as denuncias recebidas com
independéncia, cautela e responsabilidade, de maneira justa e imparcial, e aplicar as
medidas disciplinares e/ou legais cabiveis, quando necessario.

Toda e qualquer forma de retaliagao ao denunciante é reprovada e proibida pela Scala
Data Centers.
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CONSEQUENCIAS A VIOLAGCAO
AO PRESENTE CODIGO

A Scala se reserva o direito de tomar as medidas legais e contratuais cabiveis para
as violagdes ao presente Cédigo. Em casos mais graves, as agdes podem resultar no
encerramento dos contratos estabelecidos entre as partes e, conforme o caso, poderao

ser instaurados procedimentos legais contra os Fornecedores e Colaboradores da Scala
Data Centers envolvidos no desvio.
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Cédigo: DI-088-CLP-04

Classificagdo: Publica

Tipo de documento: Plano
Departamento Responsavel: Compliance

SCALA DATA CENTERS - Direitos Reservados
TITULO: Cédigo de Conduta
AUTOR: Compliance

Aprovado pelo Comité Executivo em 03/21 com vigéncia imediata

Para duvidas e sugestdes, contate-nos:
compliance.comunicacao@scaladatacenters.com
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